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Megbizasi szerzGdés

MEGBIZASI SZERZODES

mely létrej6tt egyrésztél a NAGYATAD REGIONALIS SZENNYVIZTARSULAS (székhely
7500 Nagyatad, Baross Gabor utca 9. képviseli: Ormai Istvin a tarsulas elnoke, bankszamlaszima:
10402142-50526648-89531000, addszam: 15762805-2-14) mint meghizé (tovibbiakban Meghizd),
mistrészt,

mistésztdl az ESZ-KER Kft. (székhelye: 1026 Budapest, Pasaréti u. 83., cégbitdsigi bejegyzés
szama: 01-09-880490, bankszamlaszama: 10300002-10566827-49020037, addszama: 13060891-2-
41, képvisels: Karpati Péter tigyvezetd), mint megbizott (a tovibbiakban: Megbizott) kozott az
alulirott helyen és idSben az alabbi feltételekkel.

L. A szerz6dés targya

1. Megbizd megbizza Megbizottat 1 db., a Kbt. hirdetmény nélkiili targyalisos kdzbeszerzési
eljirds hivatalos kozbeszerzési tanicsadéi tevékenység korében torténd teljes kérd
lebonyolitdsival az alibbi targyban: ,Nagyatid és kornyéke szennyvizhilézatinak és
Nagyatéd szmmyviztelepének fejlesztése cﬁnﬁ KEOP 1.2.0/09-11 2011 0038

2. A fenti feladatok ellitasa sorin azalibbi~ kotelezettsegek tethelik a Megblzottat a
kozbeszerzési eljarasok vonatkozasaban:

a) a kozbeszerzési eljards lefolytatisa, teljes kol lebonyolitasa, hivatalos koézbeszerzési
tandcsadas biztositisa,

b) szitkség esetén részvétel a Birdlé Bizottsig alakuld Glésén, ott eljardst megindité
jegyedkonyv felvétele,

c) ajanlattételi felhivas elkészitése és jévihagyasra torténd megkiildése Megbizdhoz,
valamint megkiildése a Megbfz6 altal elSzetesen megjelolt ajanlattételre felhivni
kivant gazdalkodd szervezetnek,

d) ajanlattételi dokumenticio Gsszeallitisa, sokszorositisa és megkiildése a Megbizé altal
elozetesen megjeldit ajanlattételre felhivni kivant gazdilkod6 szetvezetnek,

e) felelGsségi rend, kozbeszerzési szabalyzat elkészitése, felilvizsgalata

£) kiegészitd tajékoztatds megadasianak koordindlisa, kiegészitS tajékoztatis megkiildése
az érdeklodo gazdasagi szereplGknek,

g) beérkezett ajanlat bontisa, errdl jegyzokonyv készitése és megkiildése az érintett
szervezeteknek,

h) ajanlat elozetes értékelése, hidnypotlas, felvilagositis és indokolds kérésre torténd
felhivas elkészitése és megkiildése az érintett szetvezetek,

i) eljarasi és érdemi javaslattétel a Biralé Bizottsdg szdmara

) részvétel a Biralé Bizottsag tilésén, jegyzGkonyv készitése,

k) igény esetén részvétel a dontéshozatali iilésen,

) kialakult dontés alapjan irasbeli Gsszegezés készitése,

m)eljards eredményének kihirdetése — az eljards eredményérdl sz6lo irasbeli Gsszegezés
kikiilldése

n} eljards eredményérdl szél6 tajékoztaté hirdetmény készitése és megkiildése a
Koézbeszerzési Hatosagnak,
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o) esetleges jogorvoslati ecljiris esetén teljes korl képviselet a Kozbeszerzési
Déntdbizottsag és a Birdsig eldtt,

p) az eljards lebonyolitdsa soran a folyamatos szaktandcsadds a Megbfz6 szamira
Megbizott a Megbizast elfogadja. Kijelenti, hogy az ahhoz sziikséges személyi és technikai
erSforrisokkal rendelkezik, illetve azokat kozremiikddSk bevonasival biztosftani tudja.
Megbizott jogosult kézremiikdd6(k) igénybevételére, melyhez a Megbizé jelen szerzédés
alairasival hozzijarul A kézrem(ikéddk tevékenységéért ill. mulasztasaért a Megbizott, mint
sajatjaként felel.

IL. A megbizési dij és esedékessége

Felek akként allapodnak meg, hogy a megbizisi dij osszege 690.000.-Ft+Afa, azaz
Hatszazkilencvenezet forint+Afa.

Felek megillapitjak, hogy a fent meghatirozott dij atalinydij és tartalmazza a feladatok
ellatasaval kapcsolatos valamennyi koltségeket, igy a hirdetményellendrzés dijat is.

Megbizott a teljesités sorin 1 db. szimla benyijtisira jogosult az eljiris
eredményérdl/eredménytelenségérdl sz616 hirdetmény feladasat kévetden,

A szamla kidllitasinak feltétele a teljesitésigazolds kindasa. A teljesitésigazolds kidllitisira — az
eljdras eredményérsl/eredménytelenségérdl sz616 hirdetmény feladasit kovetSen — a tirsulds
elndke jogosuit.

Amennyiben a teljesitésigazolast a fenti idépontot kévetd 5 munkanapon beliil Megbizd nem
allitja ki, akkor az a teljesités igazolasanak mindsiil, és a szimla benyujthaté.

A szdmla fizetési hatarideje az azok kézhezvételtSl szamitott 15 nap.

Késedelmes teljesités esetén a megbizé koteles a késedelem idStattamdval ardnyos és a Ptk-
ban meghatirozott (6:155.§) mértékd késedelmi kamatot és kéltségitalanyt megfizetni.

Felek togzitik, hogy amennyiben az eljirds eredménytelen, a megbizdsi dij tartalmazza az
eljirds Gsszesen tovabbi egy alkalommal t6tténd lebonyolitdsit. Amennyiben ezen eljaras is
eredménytelen, akkor ez a szerzGdés teljesitésénck tekintends. Amennyiben a megismételt
eljaras is eredménytelen a felek j szerz6dést kdtnek annak tovibbi lefolytatasara,

I11, A szerz8dés tartalma .

Megbizd jogosult és koteles a Megbizott cliarasinak folyamatos - azt indokolatlanul nem
zavard — ellendrzésére.

Megbizé jogosult felviligositast kérni a Megbizottl az ligy lldsasSl, aki azt haladéktalanul,
de legkésdbb 3 munkanapon beliil kételes megadni.

Megbiz6 — Megbizottal egyiittmikodve — a szerz3dés hatilya alatt folyamatosan
meghatirozza az elvégzendd feladatokat és azok hatiridejét. A hatiriddnek minden cgyes
esetben elegenddnek kell lenni a megfeleld munkavégzéshez, Felek megillapodnak abban,
hogy a Megbizd — a résuzérdl elore kelld korultekintés mellett sem 1ithatd eseteket kivéve —
legalabb 5 munkanap hatridét biztosit az egyes feladatok elltasara, kivéve, ha jogszabaly
masként rendelkezik. A hataridS kezdetét a feladat ellitisdhoz sziikséges utolsé informicié
ill. okirat atadasatol szamitando,

A Megbizott kiteles a Megbfzd utasitisait kvetni. A Megbizott a Megbizé utasitisatél akkor
térhet el, ha ezt a Megbizé érdeke feltétlentil megkdveteli, és 2 Megbizd elézetes értesitésére
mar nincs mod. Ilyen esetben a Megbizot késedelem nélkiil éstesiteni kell.

Ha a Megbizé célszerGtlen vagy szakszerGitlen utasitist ad, a Megbizott koteles 6t etre
figyelmeztetni. Ha a Megbizé a figyelmeztetés ellenére utasitisat fenntartja, a Megbizott a




Megbizast szerzddés

el

10.

11.

12.

13.
4.

15.

—

szerz6déstdl eldllhat, illetve a szerzddést felmondhatja, vagy a feladatot a Megbiz6 utasitdsai
szetint, a Meghbizé kockdzatira ellithatja. Meg kell tagadnia az utasitds teljesitését, ha annak
végtehajtisa jogszabily vagy hatésdgi hatirozat megsértésére vezetne, vagy veszélyeztetné
misok személyét vagy vagyonait.

A Megbiz6 koteles megtétiteni az utasitds teljesitésével kapcsolatban felmeriile koltségeket.
Az ecllitandé feladatokkal kapcsolatban felek megéllapodnak abban, hogy Megbizott
kotelezettsége minden olyan feladat ellitisa, melyet az ajanlat, jelen szerzGdés tovabba
jogszabdly vagy felek megegyezése nem mindsit Megbiz6i feladatnak. A déntések
meghozatala, a Birdlé Bizottsig felillitisa és miikodtetése, a kdzbeszerzési miszaki lefrds
szolgiltatdsa, a kiegészit6 tijékontatds sorin a szakmai kérdésck megvilaszolisa minden
esetben a Megbizét terhelik.

Felek megallapodnak abban, hogy fentiekt] egyedi igények esetén eltérhetnek.

A feladat ellitisa sorin a Megbizott kiteles kéréste tijékoztatist nydjtani a feladat
teljesitésénck allisarSl. A tdjékoztatis nem sértheti a vonatkozé jogszabilyok szabalyait,

A Megbizott jogosult a Megbizétél a feladat jogszeris ellitasihoz sziikséges minden tovibbi
informéciot, adatot, okiratot megkapni, az erre iranyulé Megbizotti igényrdl vald értesités
Megbizdi kézhezvételétdl szimitott 2 munkanapon beliil, Amennyiben az adat, informacid,
okirat, stb. fenti hataridSben térténd szolgiltatisa karral, vagy jelentds késedelemmel jarna, a
Megbizott etre irinyuld kifejezett nyilatkozata esetén Megbizé haladéktalanul kételes azt
atadni.

Amennyiben 2 Megbizé valamely adatot énmagitél nem szolgaltat, Megbizott jogosult és
kételes azt kérni, kivéve azokat az eseteket, ahol a Megbizottdl nem varhaté el a kells
koriiltekintés mellett sem az, hogy egyéb informacid, okirat létét feltételezze.

A 9-11. pontok Megbizd altali megsértése esetén az ebbdl eredd csetleges negativ
jogkovetkezmények nem eshetnek a Megbizott terhére.

Megbizott tevékenységét — ide értve kiillondsen az ajanlatok étkexztetését is - székhelyén végzi.
Felek megillapodnak abban, hogy a dokumenticié elérhetdvé tételét a gazdasagi szereplék
szamara Megbizott a székhelyén végzi.

A Megbizott tevékenységét a jog-, illetve a szakmai szabilyoknak megfelelGen litja el,
probléma esetén a Megbizd képviselGje felé tartozik jelentési ktelezettséggel, melyet azonnal
ill. legkésGbb 2 munkanapon beliil teljesit.

IV. A szerz6dés idGtartama, annak megsziinése, felelGsségi szahalyok

Felek jelen szerzbdést a teljesitésig kotik.

A felek a rendes felmondis jogit jelen szerzGdés viszonylatiban ~ figyelemmel a tartés
jogviszonyukta — kizarjak.

Megbizé felmondhatja a szerz6dést (rendkivili felmondés), ha 2 Megbizott felrGhatéan olyan
szerzOdésszegést kovet el, amely birmely kézbeszerzési eljards jogszer le-, ill.
tovibbfolytatisat — akir mddositott hatéridékkel is — Ichetetlenné teszi. Rendkiviili
felmondasi oknak minGsiil tovibbi a titoktartisi kitelezettség stilyos megsértése.

Megbizott felmondhatja a szerzGdést (rendkiviili felmondis), ha Megbizé az eljirds
lefolytatdsihoz vagy egyéb feladat ellatisihoz szitkséges adatokat, stb. a jelen szerz3dés 111
pontjiban meghatitozott hataridében nem, vagy nem teljes kérien biztositja, Megbizott
tevékenységét egyébként akadalyozza, Rendkiviili felmondisi oknak mindsiil tovabbi a
titoktartasi kotelezettség megsértése.

Barmely £l koteles a rendkiviili felmondds joginak gyakorldsa el6tt a misik, szerzddésszegd
fél figyelmét felhivni a szerzGdésszegd allapot megszlintetésére, megfelels, legalabb 8
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munkanapos hataridé mellett, A fenti hatdridétsl akkor lehet eltérni, ha jogszabaly
tendelkezése miatt egy adott eljirisi cselekmény lefolytatasita ennél kevesebb idé 4ll
rendelkezésre, vagy a jogséttés jellege olyan, hogy annak negativ kévetkezményeit tovabbi
hatdridS biztositisa mellett sem lehetne objektiv okokbdl elhasitani.

6. Felek megéllapodnak abban, hogy Megbizottat a tevékenységével kapcsolatban akkor tetheli
csak felelGsség, ha a jogséetS tevékenység vagy mulasztas kizardlag a Megbizottnak volt
felrohat6 és a jogsértd tevékenységrdl vagy mulasztasrél a Megbiz6 nem tudott, ill. kells
kortiltekintés mellett sem tudhatott.

7. Megbizd felel az dltala meghozott dontések jogszeriségéért,
8. A Megbizott a lebonyolitandé eljiris(ok) eredményességéért nem felel.
9. A szerzédés birmely okbdl valé megsziinése esetén a Megbizott a bittokiba keriilt eredet

okiratokat a szetz6dés megsziinését kovetd 8 napon beliil adja 4t iratjegyzékkel egyiitt, kivéve
ha valamely eljirisi cselekményt ez akadilyozna. Ez utébbi escthen az adott eljarasi
cselckmény lefolytatdsival kapcsolatos, Megbizott bittokiban 1évé iratokat Megbizott
haladéktalanul a szerzédés megsziinésével egyidejlileg kiteles hidnytalanul iratjegyzékkel
egyutt atadni.

10. A szerzédés birmely okbél valé megsziinése esetén a Megbizott a szerz8dés megsziinését
kévetd 3 munkanapon beliil a folyamatban 1évé iigyekrdl irdsban tdjékoztatja a Megbizét,
kivéve, ha valamely eljarasi cselekményt ez akadilyozna. Ez utdbbi esetben az adott eljarasi
cselekmény lefolytatisival kapcsolatos tdjékoztatist Megbizott szerz6dés megsziinésével
egyidejiileg koteles megtenni,

V. Egyéb megillapodisok

f. Felek kijelentik, hogy a tevékenységiik sotin a tudomésukta jutott iizleti titkot megdrzik.
Uzleti titokként definidlnak minden olyan adatot, mely jelen szerzédés keretein beliil a masik
féllel kapcsolatban a tudomasukra jut. Kivételt képez ez aldl azon adatok Ssszessége, amely a
Kbt. vagy més jogszabalyok szetint nyilvinos adatnak mindsiil.

2. A titoktartdsi kotelezettség megszepésébdl eredd kirért az ezért felel fél kartéritési
kotelezettséggel tarozik.

3. Felek titoktartasi kotelezettsége kiterjed a munkavéllaléikea, valamely polgari jogi szetzGdés
alapjan munkavégzésre irinyulé jogviszony, vagy mds jogviszony alapjin a féllel kapcsolatban
1évd egyéb személyekre is. Ezen személyek magatartisiéet a titoktartasi kotelezettség
viszonylataban az érintett fél, mint sajit magatartisiért felel.

4. Felek jognyilatkozataikat kizirdlag irasban, az dtvétel helyét és idejét azonosithaté mdédon
igazolé médon tehetik meg érvényesen. A felek a fenticken értik az elektronikus levelezés (e-
mail) forméajat is.

5. FPelek képviseletére (jognyilatkozat tételére} az ott megjeldlt esetleges kotlitozasokkal az
alabbi személyek jogosultak kizarolagosan:

. Megbizo részérdl:
O Név, beosztas: Otmai Istvan a tirsulds elndke
O Elérhetsséget: Tel: 82/504-501 Fax: 82/504-555
E-mail: varoshaza@nagyatad.hu
. Megbizott részérdl:
O Név, beosztas: Karpat Péter, Ugyvezetd
O Elérhetdségei: Tel: 06-30/257-8-257,  Fax: 06-1/789-69-43,  E-mail:

karpati(@eszker.cu ill. a Megbizott székhelye
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6. Felek jelen szerz8désbdl eredd jogvitdikat elsdsothan békés tton kivanjak rendezni, ennek
sikertelensége esetén kikGtik a BKKB, illetve a Budapest Kotnyéki Torvényszék kizirdlagos
illetékességét.

7. Felek megéllapodnak abban, hogy amennyiben jelen szerzédés barmely rendelkezése az
ajanlat tartalmival, vagy kogens jogszaballyal ellentétes lenne, akkor minden tovibbi
jogeselekmény — kiiléndsen a szerzédés médositasa nélkiil - a megsértett rendelkezés keriil.

8. Jelen szerz6dés az aldirisanak napjin Kép hatilyba.

Felek jelen szerzGdést kézos dtolvasas és értelmezést kévetSen, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t jovahagyolag alairtak.

Nagyatad, 2014. oktéber 16.
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