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E LŐ T E R J E S Z T ÉS 
 

Nagyatád Város Önkormányzata Képviselő-testületének 2011. június 30-i ülésére 
 

a Nagyatádi Fürdők és Sportlétesítmények intézményvezetésére vonatkozó 
munkajogi intézkedések megtételéről 

 
 
 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Tájékoztatom a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a Nagyatádi Fürdők és Sportlétesítmények 
igazgatója, Ivusza Tamás, 2011. június 30. hatállyal – a két hónapos lemondási idő 
betartásával – közalkalmazotti jogviszonyáról lemondott.  
Az igazgató úr jognyilatkozatát 2011. április 26-án tette meg a jogszabály szerinti formai 
követelményeknek megfelelően.  
 
A lemondás a közalkalmazottnak a munkáltatóhoz címzett olyan egyoldalú jognyilatkozata, 
amely a munkáltató hozzájárulása nélkül megszünteti a közalkalmazotti jogviszonyt. A 
közalkalmazott a határozatlan időtartamú közalkalmazotti jogviszonyt lemondással bármikor 
megszüntetheti.  
 
Az intézmény magasabb vezetői beosztásának ellátására szóló megbízásra pályázatot kell 
kiírni, melynek előkészítéséről a soron következő képviselő-testületi ülésre intézkedem. 
 
A Nagyatádi Fürdők és Sportlétesítmények Szervezeti és Működési Szabályzata alapján az 
intézmény gazdasági vezetője az igazgató tartós távolléte esetén gyakorolja az 
intézményvezető kizárólagos jogkörében fenntartott hatásköröket is.  
Javaslom, hogy a pályázati eljárás eredményes lezárásáig az intézményvezetői feladatok 
ellátásával a jelenlegi munkaköre megtartása mellett Horváthné Simon Anikó gazdasági 
vezetőt bízza meg a Tisztelt Képviselő-testület. 
 
 
 
 
 
 
 
 



Határozati javaslat: 
 

1. Nagyatád Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Nagyatádi Fürdők és 
Sportlétesítmények igazgatójának, Ivusza Tamás úrnak a jognyilatkozatát – 
mely szerint a közalkalmazotti jogviszonyáról 2011. június 30. hatállyal 
lemond – tudomásul veszi. 

 
2. A Képviselő-testület 2011. július 1. napjától a Nagyatádi Fürdők és 

Sportlétesítmények intézményvezetői megbízására kiírandó pályázati eljárás 
eredményes lezárásáig, de legfeljebb egy év időtartamra az igazgatói feladatok 
ellátásával az eredeti munkaköre megtartása mellett Horváthné Simon Anikó 
gazdasági vezetőt bízza meg.  
 Illetményét 309.700 Ft-ban állapítja meg. 

 
3. A Képviselő-testület felkéri a Polgármestert, hogy a szükséges munkajogi 

intézkedések megtételére intézkedjen. 
 

Határidő: 2011. július 1. 
Felelős: Ormai István polgármester 

 
N a g y a t á d, 2011. június 21. 
 
 
 
 
 
 Ormai István 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Az előterjesztés jogszabállyal nem ellentétes: 
 
 
 
 
 Dr. Kovács Ildikó 
 jegyző 
 
 
 
        


