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E L Ő T E R J E S Z T É S 
 

Nagyatád Város Önkormányzata Képviselő-testületének 2010. május 27-i ülésére 
 

Nagyatád Város Önkormányzata Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési 
Szabályzatának módosításáról 

  

Tisztelt Képviselő-testület! 

A költségvetési szervek jogállásáról és gazdálkodásáról szóló 2008. évi CV. törvény   alapján 
az önkormányzatoknak felül kellett  vizsgálniuk a közfeladat ellátásának módját, el kellett 
végezni a költségvetési szervek új szabályok szerinti besorolását, és módosítani kellett az  
alapító okiratát.  
A polgármesteri hivatal vonatkozásában is elkészült az alapító okirat módosítás, s ennek 
megfelelően a változásokat a szervezeti és működési szabályzatban is át kell vezetni. 

A Nagyatád és környéke csatornázásának és Nagyatád szennyvíz telepének fejlesztésére 
készített projekt keretében az esélyegyenlőségi vállaláshoz tartozó feladat a rugalmas 
munkaidő, vagy csúsztatható munkaidő kezdés rendszerének bevezetése a polgármesteri 
hivatalban. A Regionális Fejlesztési Programok keretébe 2009- 2010 évekre kiírt pályázatok 
esetében is szükség van a rugalmas   munkakezdésre irányuló vállalásra. Áttekintettem, hogy 
a polgármesteri hivatalban mely területeken szervezhető a munkavégzés rugalmas munkaidő 
formában. A pályázati referensek munkavégzése - főként a pályázatok beadásának, 
hiánypótlások teljesítésének rövid határideje miatt - sok esetben szükségessé teszi a hivatali 
rendes munkaidőtől való eltérést. Ezért számukra a munkaidőn túli munkavégzés helyett 
indokolt a rugalmas munkaidő bevezetése, 10 órától 14 óráig terjedő törzs munkaidő 
meghatározásával. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a határozati javaslatot fogadja el. 

Határozati javaslat:  
 
Nagyatád Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Nagyatád Város Önkormányzata 
Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési Szabályzatát az alábbiak szerint módosítja: 
 
 
I. Általános rendelkezések 1.) pontja az alábbiak szerint változik: 
 

Nagyatád Város Önkormányzata Képviselő-testülete által létrehozott egységes hivatal 
hivatalos megnevezése és címe: 

 
 Költségvetési szerv neve: Nagyatád Város Önkormányzatának Polgármesteri Hivatala 
 Székhelye:   7500 Nagyatád, Baross Gábor u. 9. (továbbiakban: Hivatal) 



 2 

 Telephelyei:  7500 Nagyatád, Baross Gábor u. 5.  
     7500 Nagyatád, Baross Gábor u. 5/a.  
     7500 Nagyatád, Tallián Andor u. 2/a.  
 
 
Általános rendelkezések 2.) pontja helyébe a következő lép: 
  
Intézmény besorolása: 

- a tevékenységek jellege alapján: Közhatalmi 
- feladatellátáshoz kapcsolódó funkciója: Önállóan működő és gazdálkodó 

költségvetési szerv 

 
Általános rendelkezések 3.) pontja az alábbiak szerint módosul: 
 
A hivatal jogállása: jogi személyiséggel rendelkező költségvetési szerv.  
Ellátja együttműködési megállapodás alapján:  
Nagyatád Város Önkormányzata 

- József Attila Kollégium 
- Ady Endre Gimnázium és Szakközépiskola 
- Városi Művelődési Központ 
- Városi Könyvtár 

önállóan működő költségvetési szervek pénzügyi, gazdálkodási feladatait.  
 
Az önállóan működő költségvetési szerv és a polgármesteri hivatal között a gazdálkodással 
kapcsolatos munkamegosztás és felelősségvállalás rendjéről kötött együttműködési 
megállapodásban foglalt feladatokat a polgármesteri hivatal pénzügyi irodája és az önállóan 
működő költségvetési szerv gazdasági ügyintézői végzik a munkaköri leírásukban foglalt 
feladatok ellátásával.  
 
Általános rendelkezések 6.) pontja a következők szerint módosul:  
 
Irányító neve, székhelye:  Nagyatád Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 
     7500 Nagyatád, Baross Gábor u. 9.  
 
Általános rendelkezések 8.) pontja a következők szerint változik: 
 
A Hivatal alapító okiratának száma, kelte:  
Nagyatád Város Önkormányzata Képviselő-testülete 110/2009. (V. 14.) sz. határozata. 
 
Általános rendelkezések 9.) pontja az alábbiak szerint változik: 
 
A Hivatal alaptevékenysége:  
Nagyatád Város Önkormányzata működésével, valamint az államigazgatási ügyek döntésre 
történő előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatok ellátása.  
 
Alaptevékenysége: 
  
TEÁOR: 

8411 Általános közigazgatás 
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 8412 Egészségügy, oktatás, kultúra, egyéb szociális szolgáltatás (kivéve: 
társadalombiztosítás) igazgatása 

8110 Építmény-üzemeltetés 
 
Alaptevékenység (szakágazat): 
 

841100 Általános közigazgatás 
 
Szakfeladat  
 száma, megnevezése: 
 

 841126 Önkormányzatok és többcélú kistérségi társulások igazgatási tevékenysége  
 682002 Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése 
 841124 Területi általános végrehajtó igazgatási tevékenység   
 841127 Települési kisebbségi önkormányzatok igazgatási tevékenysége 
 841114 Országgyűlési képviselőválasztásokhoz kapcsolódó tevékenységek 
 841115 Önkormányzati képviselőválasztásokhoz kapcsolódó tevékenységek 
 841116 Országos, települési és területi kisebbségi önkormányzati választásokhoz 

kapcsolódó tevékenységek  
 841117 Európai parlamenti képviselőválasztáshoz kapcsolódó tevékenységek  
 841118 Országos és helyi népszavazáshoz kapcsolódó tevékenységek 
 841133 Adó, illeték kiszabása, beszedése, adóellenőrzés  
 841401 Önkormányzatok közbeszerzési eljárásainak lebonyolításával összefüggő 

szolgáltatás  
 841901 Önkormányzatok, valamint kistérségi társulások elszámolásai 
 842421 Közterület rendjének fenntartása 
 842531 A polgári védelem ágazati feladatai  
 882111 Rendszeres szociális segély 

882112 Időskorúak járadéka 
882113 Lakásfenntartási támogatás normatív alapon  
882114 Helyi rendszeres lakásfenntartási támogatás  
882115 Ápolási díj alanyi jogon 
882116 Ápolási díj méltányossági alapon  
882117 Rendszeres gyermekvédelmi pénzbeli ellátás 
882118 Kiegészítő gyermekvédelmi támogatás  
882119 Óvodáztatási támogatás  
882122 Átmeneti segély  
882123 Temetési segély 
882124 Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás  
882125 Mozgáskorlátozottak közlekedési támogatása  
882129 Egyéb önkormányzati eseti pénzbeli ellátások 
882202 Közgyógyellátás 
882203 Köztemetés  
 

 
853111 Nappali rendszerű gimnáziumi oktatás (9-12/13. évfolyam) 
853112 Sajátos nevelési igényű tanulók nappali rendszerű gimnáziumi oktatása (9-

12/13. évfolyam) 
853121 Nappali rendszerű szakközépiskolai oktatás (9-12/13. évfolyam) 
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853122 Sajátos nevelési igényű tanulók nappali rendszerű szakközépiskolai 
oktatása (9-12/13. évfolyam) 

853214 Szakképesítés megszerzésére felkészítő szakmai elméleti felnőttoktatás 

853231 Emelt szintű nappali rendszerű szakközépiskolai szakmai 
oktatás a szakképzési évfolyamokon 

852021 Általános iskolai tanulók nappali rendszerű nevelése, oktatása (5-8. 
évfolyam) 

852022 Sajátos nevelési igényű általános iskolai tanulók nappali rendszerű 
nevelése, oktatása (5-8. évfolyam) 

855931 Iskolarendszeren kívüli nem szakmai oktatás 
855932 Iskolarendszeren kívüli szakmai oktatás 
856011 Pedagógiai szakszolgáltató tevékenység 
931204 Iskolai, diáksport-tevékenység és támogatása  
559011 Kollégiumi szálláshelynyújtás a közoktatásban tanulók számára 
855921 Nappali rendszerű iskolai oktatásban részt vevő tanulók kollégiumi, 

externátusi nevelése 
562914 Tanulók kollégiumi étkeztetése 
562917 Munkahelyi étkeztetés 
562920 Egyéb vendéglátás 
552001 Üdülői szálláshely-szolgáltatás 
900400 Kulturális műsorok, rendezvények, kiállítások szervezése 
910501 Közművelődési tevékenységek és támogatásuk 
910502 Közművelődési intézmények, közösségi színterek működtetése 
910203 Múzeumi kiállítási tevékenység 
602000 Televízió-műsor összeállítása, szolgáltatása 
591112 Promóciós, reklámfilm, -videó gyártása 
591113 Egyéb televízióműsor-készítés 
932918 Mindenféle m.n.s. szabadidős szolgáltatás 
900200 Előadó-művészeti tevékenységet kiegészítő tevékenység 
932919 M.n.s. egyéb szórakoztatási tevékenység 
581900 Egyéb kiadói tevékenység 
 
360000 Víztermelés, -kezelés, -ellátás 
370000 Szennyvíz gyűjtése, kezelése 
421100 Út, autópálya építése 
421300 Híd, alagút építése 
522110 Közutak, hidak, alagutak üzemeltetése, fenntartása 
812900 Egyéb takarítás /köztisztasági tevékenység/ 
813000 Zöldterület-kezelés 
841191 Nemzeti ünnepek programjai 
841192 Kiemelt állami és önkormányzati rendezvények 
841402 Közvilágítás 
841403 Város-, községgazdálkodási m.n.s. szolgáltatások 
862101 Háziorvosi alapellátás 
862102 Háziorvosi ügyeleti ellátás 
862301 Fogorvosi alapellátás 
862302 Fogorvosi ügyeleti ellátás 
869041 Család- és nővédelmi egészségügyi gondozás 
869042 Ifjúság egészségügyi gondozás 
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890441 Közcélú foglalkoztatás 
890442 Közhasznú foglalkoztatás 
890443 Közmunka 
931201 Versenysport-tevékenység és támogatása 
931204 Iskolai, diáksport-tevékenység és támogatása 
931301 Szabadidősport- (rekreációs sport-) tevékenység és támogatása 
960302 Köztemető-fenntartás és működtetés 
842541 Ár- és belvízvédelemmel összefüggő tevékenységek 
900300 Alkotóművészeti tevékenység 
910121 Könyvtári állomány gyarapítása, nyilvántartása 
910122 Könyvtári állomány feltárása, megőrzése, védelme 
910123 Könyvtári szolgáltatások 
 

Általános rendelkezések 14.) pontja helyébe a következő lép:     
 
Vezetőjének kinevezési, megbízási, választási rendje: 
Nagyatád Város Önkormányzata Képviselő-testülete nyilvános pályázat útján, határozatlan 
időre, a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. 36.§ (1) bek. alapján, a 
köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény 8-9.§-ban meghatározott 
képesítési követelményeknek megfelelő jegyzőt nevez ki. 
 
Általános rendelkezések 15.) pontja helyébe az alábbi szöveg kerül: 
 
Foglalkoztatottjaira vonatkozó foglalkoztatási jogviszonyok megjelölése: 
Foglalkoztatottjainak jogviszonya alapesetben közszolgálati (köztisztviselő, ügykezelő) 
melyekre a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény (Ktv.) irányadó. 
Foglalkoztatottjainak jogviszonya lehet továbbá közalkalmazott, melyekre a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. tv. az irányadó. Egyes foglalkoztatottjainak jogviszonya 
munkavállaló, melyekre a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény (Mt.) az 
irányadó. Egyéb foglalkoztatásra irányuló jogviszonyra  a Polgári Törvénykönyvről szóló 
1959. évi IV. törvény (Ptk) ( pl. megbízási jogviszony ) az irányadó. 
  
VII. A Hivatal működési rendje 1.) Munkaidő, munkarend  pontja az alábbi d.) ponttal 

egészül ki:  
 
d.) rugalmas munkaidőben – 10-14 óráig terjedő törzsidőszakban – végzik feladataikat: 

 
- pályázati referensek 

 
Határidő: 2010. június 5.  
Felelős: Dr. Kovács Ildikó jegyző 
 
 
Nagyatád, 2010. május 21. 
 
 
 
         Dr. Kovács Ildikó 


