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ELOTERJESZTES

Nagyatdd Véros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2008. jiinius 26 -i iilésére

a Nagyatadi Kozoktatasi Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
elfogadasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Nagyatdd Viros Onkormdnyzatidnak Képviseld-testiilete 2007. julius 1-jei hatdllyal az
Egyesitett Ovoda, az Arpad Fejedelem Altalanos és Alapfoki Miivészetoktatasi Intézmény, a
Babay J6zsef Altaldnos Iskola, a Bérdos Lajos Altaldnos Iskola és a Virosi Zeneiskola
integraciéjaval, annak jogutédjaként létrehozta a Nagyatadi Ovoda, Altalanos és Alapfoki
Miivészetoktatasi Iskola, Pedagégiai Szakszolgalat (Nagyatddi Kozoktatdsi Intézmény)
elnevezésii, kozos igazgatdsu kozoktatdsi intézményt.
A megvaltozott szervezeti felépitésnek €s miikodési rendszernek megfelelden sziikségessé
valt az Uj intézmény szabalyzatainak elkészitése, az eldirt eljarasrend szerinti elfogadésa,
majd a fenntartéi jévahagyas.
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) minden kozoktatdsi intézmény legdtfogdbb
jogi normdja. Meghatdrozza az intézmény szervezeti felépitését, az intézmény miikodésének
belso rendjét, a kiilso kapcsolatokra vonatkozé megallapitdsokat és azokat a rendelkezéseket,
amelyeket jogszabdly nem utal mds hatdskorbe. Az SZMSZ az intézmény Pedagogiai
Programjdban rogzitett cél- és feladatrendszerének raciondlis €s hatékony megvalositasat
szabdlyozza. Minden intézmény vezetdjének €s nevelbtestiiletének a sajit szervezetiiket €s
mikodésiiket elemezve kell a sajat maguknak optimalis szabdlyozasi tartalmakat
meghatdrozni a jogszabalyok el6irdsaihoz igazodva az intézményiikre vonatkozdan.
A Nagyatddi Kozoktatdsi Intézmény SZMSZ-ét a fentieknek megfeleld szempontok szerint
készitettiik el.
Jogszabalyok éltal az intézmény Szervezeti és Mukodési Szabdlyzatira utalt targykorok a
kovetkezok:
- Altaldnos szabalyozdsi felhatalmazis.
-  Miikodés rend, ezen belill a gyermekek, a tanulok fogaddsdnak (nyitvatartds) és a
vezetdknek a nevelés-oktatdsi intézményben val6 benntartézkoddsanak rendje.
- A belépés és benntartézkodds rendje azok részére, akik nem &llnak jogviszonyban a
nevelési-oktatasi intézménnyel.
- A vezetOk és a szervezeti egységek kozotti kapcsolattartds rendje, formdja, tovabba a
vezetdk kozotti feladatmegosztds, a szervezeti egységek kozotti kapcesolattartds rendje.
- Vezetdk akaddlyoztatdsa esetén a helyettesités rendje.
- A helyettesitd kozalkalmazott felelosségének, intézkedési jogkorének terjedelme.
- A vezetOk és az iskolaszék, az 6vodaszék valamint az 6vodai, iskolai sziiloi szervezet
(koz0osség) kozotti kapcsolattartas formaja.
- A neveldtestiilet feladatkorébe tartozé {ligyek dtruhdzdsa, tovabbd a feladatok



ellatdsaval megbizott beszamoldsara vonatkozo rendelkezések.

Azok az iigyek, amelyekben a sziiloi szervezetet (kozosséget) a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat véleményezési, egyetértési joggal ruhdzza fel.

A sziil6i szervezet szamdéra tovabbi jogok megallapitédsa.

A didkonkorményzati szerv, a didkképviselok, valamint az iskolai vezetOk kozotti
kapcsolattartds formai €s rendje, a didkonkormédnyzat milkdodéséhez sziikséges
feltételek (helyiségek, berendezések hasznalata, koltségvetési tdimogatds) biztositdsa.
A kiilsé kapcsolatok rendszere, formdja és moddja, beleértve a gyermekjoléti
szolgalattal, valamint az iskola-egészségiigyl ellatast biztositd egészségiigyi
szolgaltatoval val6 kapcsolattartast.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas rendje.

Az tnnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok &poldsdval kapcsolatos
feladatok.

A pedagdgiai munka belso ellendrzések rendje.

Az intézményi védo, 6vo eldirdsok.

Tanuldbalesetek megeldzésének feladatai.

Munkaruha kihordasi idejének a rendeletben foglaltakndl rovidebb idétartamban valé
meghatdrozasa.

Katasztrofavédelem, tlizvédelem, polgari védelem szervezeti és végrehajtdsi rendje.

A rendkiviili esemény, bombariadé stb. esetén sziikséges teendok.

A tandran kiviili foglalkozasok szervezeti formdi.

A felndttoktatds formai.

A mindennapi testedzés formadit és az iskolai sportkor, a didksport egyesiilet valamint
az iskola vezetése kozotti kapcsolattartds forméi és rendje.

Konyvtar igénybevételének és miikodésének szabalyai.

Tankonyvrendelés elkészitésének rendeletben nem szabdalyozott kérdései.
Reklamtevékenység szabdlyai a nevelési-oktatasi intézményben.

Tanul6i tevékenységért dijazas megdllapitdsdnak szabdlyai.

Adatkezelési szabdlyzat — iratkezelési szabalyzat hidnyaban.

Téajékoztatds-kérés modja az iskolai belsd jogi normdkrol.

Keresetkiegészités feltételei — ha jogszabdly vagy kollektiv szerzddés errél nem
rendelkezik.

Teljesitménypotlék Osszege meghatarozasdnak elvei — a kollektiv szerz0dés
rendelkezésének hidnyédban.

Koltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabdlyzatanak tartalma.

Koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének lehetOsége.

Gazdaségi szervezet felépitése és feladata.

Szabalytalansagok kezelésének eljardsrendje.

Ellen6rzési nyomvonal.

Tobbcélu intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzata.

Tagintézmény (intézményegység) esetén a tagintézménnyel (intézményegységgel)
val6 kapcsolattartds rendje.

Pedagogiai szakszolgélat nevelési-oktatasi intézményen beliil.

Kinevezett allomanyt pedagégusok Oratartdsi kotelezettsége.

FelsOoktatdsi hallgatoi jogviszonyban torténd szakképzés sajdtos feladatai.

Egyéb kérdések: a nevelési-oktatasi intézmény miikodésével dsszefiiggd minden olyan
kérdés, amelyet jogszabdly rendelkezése alapjan készitett szabdlyzatban nem kell,
illetve nem lehet szabalyozni.



A kozoktatasrol szolo torvény szerint a Szervezeti Miikodési Szabdlyzatot az intézmény
vezetdje késziti el, €s a neveldtestiilet fogadja el. A dokumentum elfogaddsakor, az
ovodaszEk, iskolasz€k, tovdbba az iskolai didkdnkormanyzat egyetértési jogot gyakorol, és a
fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

A fenntart6 csak torvénysértés esetén tagadhatja meg a szabdlyzat j6vahagyasat.

&3

A fentieknek megfelelden készitettiik el a Szervezeti és Muikodési Szabdlyzatot. Az eloirt
véleményez€si és egyetértési eljarasokat lefolytattuk.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a hatdrozati javaslatot fogadja el!
Hatarozati javaslat:
Nagyatdd Viros Onkormdnyzatinak Képvisel6-testiilete a Nagyatddi Ovoda, Altaldnos és

Alapfoku Miivészetoktatasi Iskola, Pedagdgiai Szakszolgélat intézményének Szervezeti és
Miikodési Szabélyzatat jovahagyja.

Nagyatad, 2008. jinius 20.

Szakalyné Pintér Maria

Az eléterjesztés jogszaballyal nem ellentétes.
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Dr. Kovacs Ildiké jegyzo



